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Quand PPespace de

travail devient un
lieu de vie.

Omepoint inaugure la
nouvelle extension de
son QG parisien

14 avenue
d’EyIau
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Onepoint,
architecte de la
transformation
des organisations,
dévoile son
nouveau lieu de
vie parisien : prés
de 4000 metres
carrés totalement
rénovés et situés
au ceceur du
Trocadéro, a deux
pas de son siege
des Sablons.

Paris, le 21 juin 2023

En prenant le contrepied des
tendances actuelles, onepoint

a choisi d’investir dans les lieux
de travail pour doubler la surface
offerte a ses talents, clients et a
I’écosystéme. Créer des lieux de
vie sur mesure pour soutenir la
rétention et le recrutement des
talents, c’est toute I’'ambition de
onepoint.

Véhiculer Phistoire a travers un
nouveau lieu de vie

Nichés au cceur de 'hypercentre,
la nouvelle extension de onepoint
OCCUpE une ancienne maison
particuliere emblématique du
XIXe siecle. Le 14 avenue d’Eylau,
situé au pied du Trocadéro

dans le XVI¢ arrondissement,

offre une alliance parfaite entre
histoire et la modernité. La facade
haussmannienne historique de
hotel de l'ambassade du Siam a éte
soigneusement préservee, tandis
que la cour intérieure revele une face
cachée moderne qui surplombe un
magnifique jardin prive.

Chaque détail a été pensé

pour créer une atmosphere
accueillante et inspirante, propice

a ’épanouissement professionnel.
Avec cette extension, onepoint vient
doubler sa présence dans la capitale
et incarne parfaitement la philosophie
du Groupe, labelliseé B-Corp en 2023,
axée sur la proximité et le bien-&tre
au travail.

La touche onepoint : quand
Ialchimie des genres redéfinit les
codes de I'espace de travail
Abandonnant le concept traditionnel
du bureau, le 14 avenue d’Eylau

a eteé pense pour étre un espace
haut de gamme mélant plusieurs
styles. Reprenant les codes

de I'hospitalite, I'€quipe interne
mobilisée, accompagnee par des
cabinets d’architecture d’intérieur a
eu a cceur dallier fambiance feutree
des plus grands hotels avec l'esprit
minimaliste de la culture japonaise.



Les meubles chinés et les ceuvres
d’art d’exception, sélectionnés avec
coeur et minutie, apportent un souffle
singulier et conferent a ces lieux de
vie une expérience réinventée de
lespace de travail. La fusion des
différentes inspirations a donné
place a une atmosphere atypique ou
Iélégance est mise au service des
convives de onepoint.

S’inscrivant dans la
continuité du siege des
Sablomns, le 14 avenue d’Eylau
propose également des
espaces locatifs via onepoint
live. Dans les deux adresses
parisiennes, les clients
pourront expérimenter les
bienfaits de l'intelligence
collective. A la clé : des
moments de partage forts,
hors du temps et porteurs de
changement.

Une unité de lieu et d’architecture
dans le prolongement de
I’écosystéme onepoint

Le cabinet Archimage, a l'origine des
espaces de travail a Nantes et aux
Sablons a Paris, ainsi que le studio
KO ont assuré une continuité entre
les différents lieux de onepoint en
France et les travaux réalisés dans la
nouvelle batisse, créant ainsi un lien
harmonieux entre les implantations
du Groupe. lIs ont souhaité faire du 14
avenue d’Eylau un espace moderne
et fonctionnel, tout en préservant
I’histoire et le caractére unique du
batiment.

Plus gqu’un lieu de travail, c’est une
découverte unique qui commence
des I'entrée des lieux grace a
larchitecte d’intérieur de renom,
Mathilde de I'Ecotais, qui a créé une
expérience immersive des l'accuell
des visiteurs dans I'enceinte de

Fancienne maison particuliere.
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Le lieu de travail de nouvelle
génération, axe prioritaire pour attirer
des talents

Cet investissement va de pair avec

une politique de recrutement soutenue
donnant une résonnance a 'lambition
de onepoint sur le marché de la
transformation des organisations. En
debut d'année 2023, le Groupe avait
annonce le recrutement de 1400
collaborateurs supplémentaires. Cette
nouvelle extension est la vitrine du
savoir-faire de onepoint : un levier pour
fédeérer, attirer et recruter des talents.

Avec l'inauguration de ce nouveau QG
parisien, onepoint montre sa volonte
d’innover et de repousser les limites

de la conception traditionnelle des
espaces de travalil. Véritable levier pour
son attractivité, les nouveaux bureaux
représentent une étape importante
dans la croissance et le développement
de onepoint, tout en renforcant sa
culture axée sur le bien-étre, la créativité
et l'intelligence collective.



«ll'ya 20 ans, ala création de
onepoint, jai pris le pari d’inventer
un modele de conseil fondée

sur lntelligence collective et
l'organisation horizontale ou les
bureaux ne sont pas seulement
des espaces de travail mais avant
tout des lieux de vie et de culture.
Aujourd’hui, onepoint marque un
tournant majeur de son histoire
avec un modele de croissance
entierement tourné vers
I'eépanouissement de ses talents »
conclut David Layani, fondateur
de onepointe

A propos de onepoint

Architecte des grandes
transformations des entreprises

et des acteurs publics, onepoint
accompagne ses clients de

la vision stratégique a son
opérationnalisation, en sattachant
toujours a penser au-dela des
évidences pour créer de nouvelles
facons de travailler, de nouveaux
modeles économiques et de nouveaux
lieux, et construire durablement le
monde de demain.

= 9" ') il “
Ly | ¥
Ity efhff{h uH”,» -
\

ve un”Hn»il»

<l

David Layani

Devenu en 20 ans ['un des acteurs
majeurs du conseil et de la tech, son
collectif compte aujourd’hui plus

de 3300 talents en France (Paris,
Bordeaux, Nantes, Toulouse, Lyon,
Rennes et Aix-en-Provence) et dans le
monde (Canada, Tunisie, Belgique,
Australie et Singapour). Son chiffre
daffaires a été multiplié par dix en 10
ans, atteignant plus de 500 millions
deuros, et ambitionne le milliard
deuros d’ici 4 ans.

« ... les bur
pas seulem
espaces de travail mais
avant tout des lieux de
vie et de culture. »
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